
MLE Samenstel Champions: 
jouw pad naar perfectie



Wie zijn wij?

Michiel Wijma
Director of sales

Corné van Dooren
Senior consultant

Nick Sesink
Support consultant



Deze sessie

● Ontwikkelingen wet- en regelgeving
● Werk slimmer, niet harder
● Vooruitblik



Bijdragen aan het succes van alle accountants en 
ondernemers met financiële rapportages en inzicht 

in gisteren, vandaag en morgen

Onze missie



Visionplanner in getallen

betrokken medewerkers 
op drie locaties

130
klanten, overwegend 

accountants- en 
administratiekantoren

5 000

5
Software-oplossingen 
voor jaarrekeningen, 
dashboards en CRM

27
Jaar jong, sinds drie jaar 

onderdeel van Visma

250 000
Nederlandse entiteiten 

worden met onze software 
bediend



Ontwikkeling van samenstelsoftware

2010 
MLE 

samenstellen 
en controleren

2016 
Visionplanner

Introductie 
jaarrekeningmodule

2017 
MLE 

introductie
beoordelen

2019 
Visionplanner
150.000 MKB 

administraties 

2020 
Start 

ontwikkeling nieuw 
platform

2022 
Introductie 

Visionplanner 
Compilation

2015 
MLE 

introductie
MLE365
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dossier



Wet- en regelgeving



Wijzigingen wet- en regelgeving 
boekjaar 2022 (in herinnering) 

● Uitsluitend vermelden Gebeurtenissen na 
balansdatum met info balansdatum of 
continuïteit (RJ 160.206)

● Opbrengsten producten tijdens investering 
MVA mogen in W&V (RJ 212.303)

● Bij fusie ‘pooling of interests’ vermelding van 
info van elk van partijen vóór de voeging (RJ 
216.409)

● Definitie onvermijdbare kosten bij 
verlieslatende contracten consistent gemaak 
(RJ 221, RJ 252)



Wijzigingen wet- en regelgeving 
boekjaar 2022 (in herinnering) 

● Opbrengstverantwoording verduidelijkt in 
specifieke situaties (RJ 270, RJk B13)

● Presentatie projectopbrengsten als omzet en 
debet-/credit stand per individueel project (RJ 
221, RJk B5.3)

● Exploitatiesubsidies als opbrengst of 
mindering kosten (RJ 274) 



Wijzigingen wet- en regelgeving 
boekjaar 2023

● Verduidelijkingen verwerking MVA (RJ 212)



Wijzigingen wet- en regelgeving 
boekjaar 2023 (vervolg)

● Berekeningsmethoden contante waarde voorzieningen 
(RJ 252.307)

● Disconteringsvoet = marktrente hoogwaardige 
ondernemingsobligaties + opslag voor specifieke risico’s



Wijzigingen wet- en regelgeving 
boekjaar 2023 (vervolg)

● BPM bij autobedrijven niet langer netto-omzet (RJ 270)
● Vermelding belangrijke opbrengstcategorieën in middelgrote 

inrichtingsjaarrekening in percentages bij samentrekking tot 
‘bruto-bedrijfsresultaat’ (RJ 270)

● Wijziging contractuele voorwaarden financieel instrument 

(ontwerp RJ 290.523) 
a. Direct in W&V of
b. Over de resterende looptijd in W&V

Bij verandering economische realiteit is a) verplicht. 



Aanpassing grootte-criteria
boekjaar 2024

Ongeveer 10% wijzigt 
van categorie.



SBR
Wijzigingen beperkt tot middelgroot

NT18
● Logius heeft definitieve NT18 in november 2023 

gepubliceerd;
● Ongeveer 17 nieuwe elementen; 

7 verwijderd;
● Geen functionele wijzigingen; 
● Update MLE samenstel in januari. 

FT18
● Verschijnt in december 2023;
● Meer elementen opgenomen die al in de NT zaten;
● Update MLE samenstel in februari.



Contentwijzigingen

SRA
● Onderscheid tussen werkprogramma samenstellen 

voor BV c.q. eenmanszaak/VOF;
● Aansluiting met het nieuwe SRA Handboek voor de 

samenstellingspraktijk;
● Term cijferanalyse wijzigt in cijferbeoordeling;
● Verwerken nieuwe wet- en regelgeving vereisten;
● Verwijderen NOW en TVL maatregelen.

Novak
● Aanscherping werkprogramma ADV.

Overige contentleveranciers
● Volgt in januari.



Template Zorg

● Openbare jaarverantwoording verplicht 
obv WTZa, uiterlijk boekjaar 2024

● Aansluiting gezocht met Titel 9 BW2
● Handreikingen jaarverantwoording van Nederlandse 

Zorgentiteit waarin modellen voor diverse soorten 
organisaties:
○ Eenmanszaak
○ Personenvennootschap
○ Kleine rechtspersoon
○ (Middel) grote rechtspersoon
○ Andere type zorgaanbieders

● MLE template Zorg kan als basis dienen voor de 
Financiële verantwoording van zorgorganisatie



Werk slimmer, niet harder



Administratie op orde 

Focus op de risico’s 



Risicogerichte aanpak

Materiële post is een post die mogelijk een materiële afwijking bevat



Significant
risico

Materieel

Ja Nee

Ja

Klantspecifiek

Standaard wp

Nee Geen

Werkzaamheden minimaliseren
SO - Samenstel sec



Markeer posten als 
niet-belangrijk 

● Materiele posten (zonder risico 
worden vanaf boekjaar 2023) 
oranje gemarkeerd ;

● Markeer posten ook in formulier 1.f 
‘Cijferanalyse en aanpak’ zoveel 
mogelijk als niet-belangrijk.

Demo



Vooruitblik



MLE samenstel vs Visionplanner Compilation

● VP Compilation is webapp met gebruik 
SharePoint voor attachments;

● MLE samenstel dedicated innovation -
VP Compilation full innovation; 

● Vanaf eind 2024 Visionplanner 
Compilation dossier te baseren op 
MLE samenstel dossier. 

 



Visionplanner Compilation
Demo



CSRD regelt rapportageplicht ESG

● Verplicht rapporteren over duurzaamheid;
● Trapsgewijze invoer:

● Grote beursgenoteerde onderneming vanaf 
boekjaar 2024;

● grote ondernemingen vanaf boekjaar 2025;
● beursgenoteerde mkb-ondernemingen vanaf boekjaar 2026.

● Keteneffect:  middelgrote en kleine ondernemingen moeten op 
deelgebieden rapporteren binnen concern of aan 
afnemer/leverancier.

● Maak gebruik van duurzaamheidsdashboards.



Support



michiel.wijma@visma.com
corne.vandooren@visma.com
nick.sesink@visma.com

Bedankt voor je aandacht!


