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Joris Joppe Mark Boelens
Visionplanner Banvo
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Uitdagingen in de markt

De toekomst van kantoren

Scenarios in de markt

Investeringen voor continuiteit

Wanneer ben je als kantoor een goede “fit”
Waarom kiezen kantoren voor Banvo?
Belangrijkste overwegingen

Financiéle aspect

Ervaringen van ondernemers
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Wat betekent dit voor de toekomst?
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Wat benchmark gegevens

2023 2022 2022

BANVO NOAB Full Finance
Omzet 100% 100% 100%
Bruto marge 90% 95% 98%
Personeelskosten 53% 62% 68%
EBITDA 23% 12% 13%
12,6 8,1 13,9

Gemiddeld aantal medewerkers
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Stelling 1

“Over 10 jaar bestaan er
geen lokaal opererende
administratiekantoren
meer”




Stelling 2

“Over 10 jaar bestaan er
geen administratiekantoren
meer van minder dan 15
medewerkers”




St//g/llllng 3

“Binnen 2 jaar werkt 1/3 van
het personeelsbestand
niet op kantoor”




Stelling 4

“De titel heeft voor veel
kleinere
accountantskantoren geen
toegevoegde waarde”




Stelling 5

“Eigenaren beginnen te laat
na te denken over de
opvolging van het kantoor”




Verder praten?

Ben je geinspireerd geraakt?

Ik ga graag verder met je in gesprek. Dat kan via
onderstaande contactgegevens of spreek me na
deze sessie even aan.

® Email: m.boelens@banvo.nl
® Website: www.banvo.nl
@® Tel: 08500 81693
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